Zatqcznik Nr 2

Do Zasad przestrzegania RODO w postepowaniu rekrutacyjnym

w Przedsiebiorstwie Wodociggow i Kanalizacji STAR-WIK Sp. z o.o.
w Starogardzie Gdariskim

OBOWIAZEK INFORMACYJNY DLA KANDYDATOW DO PRACY
W ZAKRESIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady(UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych, w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,Rozporzadzenie
RODO”, informujemy, ze:
1. Administratorem danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji STAR-WiK
Spétka z o.o0.
Kontakt z Administratorem:
tel. (+4858) 562 81 90
fax. (+4858) 710 75 78
e-mail: sekretariat@star-wik.pl

Adres siedziby: ul. Lubichowska 128, 83-200 Starogard Gdanski

2. Kontakt z Inspektorem ochrony danych jest mozliwy za posrednictwem poczty elektronicznej
iodo@star-wik.pl

3. Administrator danych osobowych przetwarza dane osobowe kandydatéw do pracy zgodnie z art.
6 ust. 1 lit. a, ¢ Rozporzadzenia RODO w celu:

e wypetnienia obowigzkdw prawnych cigzgcych na Administratorze w zwigzku z rekrutacjg do
pracy na podstawie Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, w szczegdlnosci art. 22§
1 iart. 22"

e na podstawie udzielonej przez kandydata do pracy zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci
zgody (np. w przypadku podania przez kandydata do pracy danych wykraczajgcych poza
wskazane w przepisach prawa, wyrazenia zgody na przetwarzanie danych do przysztych
procesow rekrutacyjnych).

4. Dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celéw dla jakich zostaty
zebrane tj. do procesu rekrutacji, zgodnie z przyjetg przez Administratora procedurg rekrutacji.

5. W przypadku danych przetwarzanych na podstawie zgody przystuguje prawo do cofniecia tej
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$é z prawem przetwarzania, ktdérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Cofniecia zgody mozna dokonaé pisemnie na
adres siedziby Placéwki lub na adres poczty elektronicznej sekretariat@star-wik.pl

6. Odbiorcami danych moga byé podmioty prowadzace dziatalno$é pocztowa lub kurierska w celu
doreczenia korespondencji, w przypadku wybrania takiej formy kontaktu.

7. W zwigzku z przetwarzaniem udostepnionych przez Panig/Pana danych osobowych, w sytuacjach
przewidzianych w Rozporzgdzeniu RODO przystuguje Pani/Panu prawo do: dostepu do swoich
danych (art. 15 Rozporzadzenia RODO), sprostowania (art. 16 Rozporzgdzenia RODO), usuniecia
(wytgcznie w przypadkach okreslonych w art. 17 Rozporzadzenia RODO), ograniczenia
przetwarzania (art. 18 Rozporzgdzenia RODO).

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, niemniej jest ono warunkiem
uczestnictwa w procesie rekrutacji.

9. W przypadku uznania, ze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO Przystuguje Pani/Panu
prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
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