Zarzadzenie Nr 41/01/2016
Prezydenta Miasta Starogard Gdanski
zdnia 27.01.2016 .

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnoSci w postepowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupehiajacym na rok szkolny 2016/2017 dla przedszkoli, oddzialow
przedszkolnych w szkolach podstawowych i szkol podstawowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Starogard Gdanski.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2015, poz. 1515 z p6zn. zm.) oraz § 14 ust. 2 i 5 Rozporzadzenia MEN z dnia 2 listopada 2015 r.
w sprawie sposobu przeliczania na punkty poszczegdlnych kryteriow uwzglednianych
w postgpowaniu rekrutacyjnym, sktadu 1 szczegoétowych zadan komisji rekrutacyjnej,
szczegotowego trybu 1 termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postepowania
uzupetniajacego (Dz. U. z 2015 r., poz.1942) zarzadza sig, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajagcym na rok szkolny 2016/2017 do przedszkoli i oddziatow przedszkolnych w
szkotach podstawowych dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Miejska Starogard
Gdanski.

2. Harmonogram, o ktorym mowa w ust.1, stanowi zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia.
§2
1. Ustala si¢ harmonogram czynno$ci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupetniajagcym na rok szkolny 2016/2017 do szkét podstawowych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Miejska Starogard Gdanski.
2. Harmonogram, o ktorym mowa w ust.1, stanowi zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.

§ 3

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom przedszkoli i szkot podstawowych, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Miejska Starogard Gdanski.

§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Harmonogram czynnosci
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz post¢epowaniu uzupekiajgcym
do przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gmine¢ Miejska Starogard Gdanski

L.p. Czynnosé Post(;powa_nie PostepO\.N{flnie
rekrutacyjne uzupelniajace
Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola ,
1. |innej formy wychowania przedszkolnego,
oddzialu przedszkolnego wraz z dokumentami | 01.03.- 31.03.2016r. 09.05.- 12.05.2016r.
potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata
warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym
Weryfikacja  przez  komisj¢  rekrutacyjng
wnioskow o przyjecie do danej jednostki
wychowania przedszkolnego przedszkola i
2. | dokumentow potwierdzajacych spetnianie przez | 01.04.- 06.04.2016r. 13.05.- 20.05.2016r.
kandydata warunkoéw lub kryteriow branych pod
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym
dokonanie przez przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci, o ktéorych mowa w art.
20t ust. 7 ustawy!
w terminie jednego dnia
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje od ostatniego dnia na
3. | rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych 28.04.2016r. rozpatrzenie w
i kandydatow niezakwalifikowanych postepowaniu
rekrutacyjnym
odwotania od
rozstrzygniecia komisji
w terminie nie krétszym
niz 2 dni od dnia
podania do publicznej
wiadomosci listy
4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli | 29.04.- 06.05.2016r. | kandydatow
przyjecia w postaci pisemnego o$wiadczenia zakwalifikowanych i
kandydatow
niezakwalifikowanych
w postepowaniu
uzupetniajacym
nie pozniej niz w
terminie 3 dni od
. Podanie do publicznej wiadomosci przez ostatniego dnia na

komisj¢  rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych

09.05.2016r.

potwierdzenie przez
rodzica kandydata
woli przyjecia w
postepowaniu
uzupehiajacym

! Przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej moze zgdaé dokumentéw potwierdzajqcych okolicznosci zawarte w
oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie wyznaczonym przez przewodniczgcego, lub moze zwrocic sig do
wojta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych
okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.




Harmonogram czynnosci
w postepowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu uzupelniajacym
do szkol podstawowych prowadzonych przez Gming¢ Miejskg Starogard Gdanski

Postepowanie | Postepowanie

L.p. Czynnos¢ rekrutacyjne | uzupelniajace
ZYozenie wniosku o przyjecie do szkoty podstawowej wraz z
1. | dokumentami potwierdzajacymi speianie przez kandydata 09.03 — 13.06 —
warunkow lub kryteridow branych pod uwage w postepowa- 31.03.216 1. 20.06.2016 .

niu rekrutacyjnym

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna  wnioskow
o przyjecie do szkoty podstawowej i dokumentow potwier-
dzajacych spetnianie przez kandydata warunkéw lub kryte- 01.04 — 22.06.2016T.
2. riéw branych pod uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym, w | 26 04.2016 1.
tym dokonanie przez przewodniczacego komisji rekrutacyj-
nej czynnosci,
o ktérych mowa w art. 20t ust. 7 ustawy?

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
3. | rekrutacyjng listy kandydatow zakwalifikowanych | 27.04.2016 . 23.06.2016 .
1 kandydatow niezakwalifikowanych

4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia 29.04 - 24.06 —
W postaci pisemnego oswiadczenia 09.05.2016 . 28.06.2016 1.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
5. | rekrutacyjng listy kandydatow przyjetych i kandydatow | 12.05.2016 . 31.08.2016r.
nieprzyjetych

2 Przewodniczqcy komisji rekrutacyjnej moze zqdaé dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w
oswiadczeniach, o ktorych mowa w ust. 2, w terminie wyznaczonym przez przewodniczqgcego, lub moze zwrocié¢ sie do
wdjta (burmistrza, prezydenta miasta) wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie tych
okolicznosci. Wojt (burmistrz, prezydent miasta) potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.




